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Circ.n. 232 Roma, 10 febbraio 2020

Ai docenti referenti dei progetti approvati dal Consiglio d’lIstituto
(di cui nell’elenco allegato)

OGGETTO: Monitoraggio in fase intermedia dei progetti extracurriculari approvati
dal Consiglio d'lIstituto.

| coordinatori od i responsabili dei progetti approvati dal Consiglio d’Istituto perl'a.s.
2019-2020 sono invitati a compilare la scheda di monitoraggio intermedio allegata
alla presente circolare.

Si prega di compilare la scheda in oggetto anche nel caso che il progetto non sia
stato avviato, indicandone eventualmente le motivazioni nello spazio bianco della
pagina 4.

Le schede saranno riconsegnate entro il 28 febbraio 2019 ai docenti referenti di
plesso, che provvederanno a recapitarle al prof. Lombardi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Flavio De Carolis
(Firma sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3 co. 2 della L. n. 39/1993)

ALLEGATI 2
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N. TITOLO REFERENTE/I
1 | GIOVANI AMBASCIATORI DEL FUTURO | |
2 NOT IN MY NAME: EBREI, CATTOLICI E
MUSULMANI IN CAMPO CONTRO LA VIOLENZA A. RUSSO
SULLE DONNE
FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO DOCENTI —
3 CONOSCENZA STORICA DELLE A. RUSSO
DISCRIMINAZIONI
| DIRITTI UMANI
4 PROGETTO RETE NAZIONALE SCUOLE R. CITO
ASSOCIATE UNESCO
c AVER CURA M. MELE
;| CONOSCERE | NUOVI MEDIA (AVVISO REGIONE M. MELE
LAZIO)
AZIONI DI CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI
7 DI GENERE V. TOMS
AURORA — AZIONI INTEGRATE PER AFFRONTARE
8 RISCHI E OPPORTUNITA' DELLA RETE R. CITTADINO
(AVVISO REGIONE LAZIO)
9 PREVENZIONE CYBERBULLISMO M. ORFEI
10 EDUCAZIONE FINANZIARIA L. FOIS
» PROMOZIONE DELLA LEGALITA' FISCALE E L OIS
DIFFUSIONE DELLA GIUSTIZIA TRIBUTARIA :
SCUOLE PLASTIC FREE PER UN FUTURO
12 SOSTENIBILE A. CIRILLO
(RETE ‘SPFFS’)
B AREA PIANO NAZIONALE SCUOLA DIGITALE
MAKE, DAL PROGETTO AL PROTOTIPO, CON LE
] TECNOLOGIE CNC P. VIVANDI
c AREA DELLA SOLIDARIETA' E DELL'INTEGRAZIONE
1 LA VITA, UN VIAGGIO MERAVIGLIOSO M. LEONE
GLI OCCHI, IL CUORE, LE MANI: QUANDO
2 L'IMPEGNO SI FA SOLIDARIETA' 3. GIULANO
CENTRO ASTALLI. RIFUGIATI E DIALOGO
33 INTERRELIGIOSO M. TOPPI
1 CARTAPARLA E ASCOLTA A. CERINI
CONSERVAZIONE E VALORIZZAZIONE
2 DELL' ARCHIVIO STORICO DEL LICEO. MUSEO M. MELE
ARTISTICO INDUSTRIALE (friennale)




E AREA SPORT E SALUTE
DE BENEDICTIS PROIETTI
1 SPORT INSIEME (triennale) DI MAIO RUSSANO
PETRUCCI
PROGETTO COPPA AGO DE BENEDICTIS PROIETTI
2 GIA' “COPPA DI BARTOLOMEI" DI MAIO RUSSANO
(triennale) PETRUCCI
F AREA DEL POTENZIAMENTO
| LABORATORIO TEATRALE G. PIERALICE
2 | CORSO D'INGLESE PER IL PERSONALE DOCENTE C. MESSINA
PROGETTO DI POTENZIAMENTO DELLA LINGUA
3 INGLESE (triennale) . MESSINA
PROMOZIONE DELLA DIDATTICA DEL
4 LINGUAGGIO CINEMATOGRAFICO (AVVISO M. MELE
MIUR — MIBAC)
5 PROIEZIONE FILMICA F. LEONE
6 DAVID GIOVANI R. CITO
G PROGETTI ISTITUZIONALI
| PROGETTO ASSISTE.NZA SPECIALISTICA R CITTADINO
(triennale —istituzionale)
2 PENSAMI ADULTO R. CITTADINO
3 PIANO ANNUALE PER L.INCLUSIONE R CITTADING
(tiennale —istituzionale)
4 PROGETTO ISTRUZIQ!\IE DOMICILIARE R CITTADING
(triennale —istituzionale)
5 .ZAlNO Dl(.;lTAL.E AID A. CIRILLO
(triennale —istituzionale)
PROGETTO TRIENNALE ALTERNANZA SCUOLA -
6 LAVORO IMPRES@ARTE-JOB L. SCAGLIOLA
(triennale —istituzionale)
7 PROGETTO RETE NAZIONALE MIUR: PROPOSTO DAL L.AS.
“LA NUOVA IDENTITA' DEL LICEO ARTISTICO™ “ENZO ROSSI" DI ROMA
BIBLIOPOINT
8 . e
(triennale —istituzionale)
PROGETTI SU PROPOSTE DEI MUNICIPI DI
9 | APPARTENENZA PER MOSTRE ED ATTIVITA’ VARIE

SUL TERRITORIO




1.I.S.S. CARAVAGGIO Roma
PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S.
SINTESI PROGETTO/ATTIVITA’

SEZIONE 1 - Descrittiva
1.1 Denominazione attivita
Indicare codice e denominazione del progetto

1.2. Responsabile di progetto
Indicare il responsabile di progetto

1.3 Obiettivi
Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono persequire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate.
llustrare eventuali rapporti con altre istituzioni

1.4 Durata
Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in un anno
finanziario separatamente da quelle da svolgere in un altro

1.5. Risorse umane
Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti, e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i
nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario

1.6 Beni e servizi
Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per
anno finanziario

Data IL RESPONSABILE DEL PROGETTO
Prof.



SCHEDA RILEVAZIONE ANALITICA COSTI

FONTE DI FINANZIAMENTO

1 F.I.S. Istituto Importo
2 Contributi da privati Importo
3 Contributo volontario Importo
4 Altri (specificare la fonte: ) Importo
Trattamento fondamentale e accessorio
Mastro Descrizione Importo N. ore Totale Totali
orario lordo
01 Quota imputabile trattamento fondamentale € 00,00
Attivita aggiuntive insegnamento € 35,00
Attivita aggiuntive non insegnamento € 17,50
Attivita aggiuntive Direttore SGA € 18,50
Attivitd aggiuntive Ass. Tecnico € 14,50
Attivitd aggiuntive Ass. Amministrativi € 14,50
Attivita aggiuntive Collaboratori scolastici € 12,50
Totale lordo
Contributi
Totale Mastro 01 | Fonte
Missioni
02 Diarie intere
Diarie ridotte
Orarie intere
Orarie ridotte
Rimborso viaggi
Rimborso vitto/alloggio
Rimborsi vari (riunioni di servizio, convegni, ecc)
Totale lordo
Contributi
Totale Mastro 02 | Fonte
Altre spese di personale
03 Attivita di direzione/formazione
Attivita di tutoraggio
Gettoni di presenza
Propine/concorsi
Iscrizioni Albi - Associazioni
Compensi in natura (fringe benefits)
Rimborsivari......................
Rimborsivari......................
Totale lordo
Contributi
Totale Mastro 03 | Fonte

Beni d’investimento

04

Totale imponibile

[.V.A.

Totale Mastro 04

Fonte




Beni di consumo

Mastro

Descrizione

Importo N. ore

orario

Totale
lordo

Totali

05

Totale imponibile

[.V.A.

Totale Mastro 05

Prestazioni di servizi da terzi

06

Attivita oraria di collaborazione

Attivita oraria occasionale

Servizi di manutenzione

Servizi di erogazione

Servizi di consulenza

Servizi WEB

Altro

Totale imponibile

Di cui ritenute IRPEF INPS

INAIL

I.V.A.

Totale Mastro 06

Fonte

Tributi

07

Registrazione contratto

Bolli registrazione contratto convenzione cassa

IRAP

INPDAP

INPS

INAIL

Tasse

Totale Mastro 07

Altre spese

08

Spese informazione (CD, POF, per le famiglie)

Spese di promozione

Rimborsi e compensi in natura agli studenti

Assicurazioni

Trasporti

Ammortamenti

Oneri figurativi

Altro

Totale Mastro 08

Fonte

Oneri finanziari

09

Spese di conto corrente

Interessi su scoperto bancario

Interessi su mutui

Fidejussioni

Spese su acquisto titoli

Altro

Totale Mastro 09




RIEPILOGO

MASTRO| DESCRIZIONE PREVISIONE PREVISIONE A FINIRE CONSUNTIVO
01 Trattamento fondamentale e accessorio

02 Missioni

03 Altre spese di personale

04 Beni d’investimento

05 Beni di consumo

06 Prestazioni di servizi da terzi

07 Tributi

08 Altre spese

09 Oneri finanziari

TOTALI




